Technicus Stralingsbescherming Kerncentrale Doel
Electrabel - Generation

Electrabel behoort tot de top van de energieondernemingen in Europa en is marktleider in de Benelux. Electrabel maakt deel uit van GDF SUEZ, een internationale industriële en dienstengroep die actief is op het vlak van energie en milieu. Bij Electrabel krijg je de kans om door te groeien en nieuwe uitdagingen aan te gaan. Welke opleiding je ook hebt genoten, bij Electrabel gaat een wereld van mogelijkheden voor je open.

De business unit GENERATION zorgt ervoor dat Electrabel zijn sterke reputatie op de internationale markt behoudt. Dankzij hun talent, knowhow en inzet helpen ze de technische en technologische voorsprong van Electrabel verder uit te bouwen. In België bekleedt Electrabel een unieke positie omdat we alle energievormen aanbieden: windenergie, aardgas, kernenergie, gecombineerde oplossingen en bio-energie.

Kerncentrale Doel zoekt een Technicus Stralingsbescherming:
Adviseren en controleren van alle betrokken partijen in de installaties op het vlak van veiligheidspreventie en stralingsbescherming. Verzekeren van het volledige toezicht van de gecontroleerde zones.

 

Missie
· Je implementeert operationele preventie- en beschermingsmaatregelen op de werven om de fysieke integriteit van de betrokken partijen te garanderen en hun blootstelling aan ioniserende straling te beperken

· Je organiseert en voert toezichts- en controleprogramma's uit om de impact op personen, installaties en het leefmilieu te beperken

· Je staat in voor de routine analyse voor het bepalen van fysische en chemische grootheden

· Je voert technisch administratieve taken uit die verband houden met verantwoordelijkheden van de dienst

· Na een paar jaar ervaring zijn er mogelijkheden voor doorgroei

 

Profiel

· Je hebt een diploma professionele bachelor scheikunde, elektromechanica of elektronica, of diploma A2 met relevante ervaring 

· Je bent bereid om via opleidingen en zelfstudie de nodige kennis te verwerven 

· Je kan zelfstandig werken en hebt zin voor verantwoordelijkheid 

· Je bent communicatief, sociaal vaardig en voldoende assertief 

· Je hebt een hoog veiligheidsbewustzijn 

Wij bieden
· Een bediendenovereenkomst van onbepaalde duur 

· Een brede waaier aan opleidings- en ontwikkelingsmogelijkheden 

· Een  aantrekkelijk loon met extra vergoeding wanneer je in een volcontinu systeem werkt 

· Een package extralegale voordelen (maaltijdcheques, premies, korting op uw jaarlijkse Electrabel factuur elektriciteit en gas, vergoeding toltunnel, hospitalisatieverzekering, tussenkomst ambulante zorgen, groepsverzekering, extra verlofdagen bovenop de wettelijke dagen,...) 

· Mogelijkheid tot busvervoer & bedrijfscrèche 

· De kans om te werken in een internationale onderneming 

Contact
 

An Van Goethem (+32 3 241 54 12, an.vangoethem@electrabel.be of www.werkenbijelectrabel.be) 

